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Die Strategische Partnerschaft Sensorik e.V. sucht
eine/n

Praktikanten (m/w) 1D1022

Bereiche: Marketing, Controlling,
Eventmanagement, Human Resources

Die Strategische Partnerschaft Sensorik e.V. (SPS) ist
ein Sensorik-Netzwerk mit Gber 60 Mitgliedern und
rund 200 Partnern aus der Industrie und
Wissenschaft. Als Clusterplattform fiir den Bereich
Sensorik wird die SPS vom Freistaat Bayern
gefordert. Ziel ist es, die Unternehmensvernetzung,
Innovationsforderung und Kompetenzbildung
voranzutreiben, um Bayerns Spitzenposition in der
Sensorik-Branche weiter auszubauen.

Standort: Regensburg

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann
richten Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung
unter Angabe der ID1022 per E-Mail an:

Stefanie Fuchs: s.fuchsl@sensorik-bayern.de

Strategische Partnerschaft Sensorik e.V.
Human Resources
Josef-Engert-Stralle 13
93053 Regensburg
Telefon: 0941 —63 09 16-13
www.sensorik-bayern.de

Bitte fassen Sie Ihre Anlagen in einer PDF-Datei
zusammen.

lhre Aufgaben:

Sie bearbeiten eigenstandig Projekte im Bereich Marketing und helfen
unsere MarketingmafRnahmen maRgeblich mit zu gestalten (z.B. Messe-
und Internetauftritte, Newsletter, Mailings etc.)

Sie helfen Konzepte fiir interne und externe Veranstaltungen zu erarbeiten
und wirken bei deren Organisation und Durchfiihrung aktiv mit

Sie helfen betriebswirtschaftliche Abldaufe im Controlling zu analysieren, zu
optimieren und zu dokumentieren

Sie unterstlitzen uns bei der Betreuung unseres Sensorik-Fachkraftepools
Sie arbeiten im Human Resource Management bei der internen und
externen Personalentwicklung und -verwaltung mit (z. B. in den
Bewerbungsprozessen, bei Personalmessen etc.)

Sie unterstiitzen die Geschaftsfihrung in ihren operativen Aufgaben

lhr Profil:

Sie studieren in einem Fach der Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften
bzw. dhnlichen Fachern (Universitat/Hochschule)

Sie haben fundierte PC-Kenntnisse in MS Word, PowerPoint, Excel und
Outlook

Sie zeichnen sich durch eine selbstandige, zielorientierte Arbeitsweise und
Organisationsgeschick aus

Sonstiges:

Beginn: ab September 2015
Dauer: ca. 3 bis 6 Monate
Verglitung: Praktikantengehalt


http://www.sensorik-bayern.de/
http://www.sensorik-bayern.de/
http://www.sensorik-bayern.de/

